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PATTO DI COLLABORAZIONE TRA SGS E CLUB AST

(Stagione sportiva 2024-25)

Il Patto di collaborazione SGS-Club e finalizzato a definire i reciproci impegni che
definiscono il rapporto tra il Settore Giovanile e Scolastico FIGC e i Club nell’ambito del
programma “Evolution Programme” - Aree di Sviluppo territoriale (AST).

Il Settore Giovanile e Scolastico puo svolgere efficacemente la sua funzione formativa ed
educativa soltanto se e in grado di instaurare una buona relazione e cooperazione tra i
soggetti che curano le attivita e le iniziative SGS in tutte le loro fasi, dall’ideazione
al’implementazione, alla realizzazione e valutazione: il coordinatore regionale, il
delegato dell’Attivita di base, i responsabili tecnici regionali e territoriali, gli psicologi
dello sport, i collaboratori federali, il presidente, i dirigenti e i tecnici dei club, gli atleti,
le atlete e i genitori.

L’obiettivo del patto di collaborazione € quello di impegnare il club fin dal momento
dell’adesione al progetto dell’Area di Sviluppo Territoriale a condividere, con lo staff
FIGC-SGS, le attivita e le iniziative formative-informative. Si intende cosi gettare le
fondamenta di un rapporto di fiducia, collaborazione e condivisione. Tale patto si basa sul
riconoscimento e il rispetto reciproco delle diversita di ruoli e su un dialogo costante e
contribuisce allo sviluppo di un senso di responsabilita e impegno che valorizzi
ulteriormente il percorso. Riteniamo che solo all’interno di una chiara cornice condivisa
possa svilupparsi una progettualita didattica ed educativa efficace e di valore per tutte le
componenti in gioco.

Il rapporto SGS-Tesserati-Genitori costituisce il fondamento su cui ’'impegno formativo si
sostiene e si realizza attraverso un’efficace collaborazione. Il patto di collaborazione
orienta e pone in evidenza il ruolo strategico che deve essere svolto dai referenti tecnici
ed organizzativi del club nell’ambito di una sinergia formativa e educativa che coinvolga
i dirigenti, gli istruttori, i giocatori e le giocatrici e i loro genitori ciascuno secondo i
rispettivi ruoli, limiti e responsabilita. Il documento inoltre rappresenta un’assunzione di
impegno da parte di SGS a supporto del club per rispondere a bisogni specifici e valorizzare
risorse e potenzialita.
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Cio premesso,

e Il club, rappresentato dal/dalla Presidente o dal/dalla Legale rappresentante;
e |l settore Giovanile e Scolastico nella persona del Presidente SGS;

sottoscrivono il seguente patto di collaborazione al fine di garantire un impegno
reciproco.

L’IMPEGNO DEL CLUB
Il Club si impegna a:

1. Valorizzare la formazione e ’aggiornamento dei propri tesserati, instaurando un
positivo clima di dialogo, nel rispetto degli impegni presi con il responsabile
tecnico o con un referente individuato da SGS improntato alla reciproca
collaborazione con lo staff federale, nell’ambito delle rispettive attribuzioni;

2. Discutere, presentare e condividere con i propri dirigenti e tecnici tesserati il
presente patto di collaborazione;

3. Garantire un’assidua frequenza dei propri tesserati alle attivita AST proposte e
organizzate dallo staff FIGC-SGS, partecipando attivamente agli eventi e
controllando quotidianamente le comunicazioni provenienti da SGS attraverso sito
FIGC nazionale, Comunicati Ufficiali regionali o provinciali, comunicazione diretta
rivolta ai responsabili tecnici ed organizzativi del club in alcuni specifici e limitati
casi;

4. Garantire la Presenza del Responsabile Tecnico dell’Attivita di Base/Scuola Calcio ad
ogni intervento dello Staff FIGC-SGS;

5. Far partecipare ciascun Tecnico impegnato nell’attivita giovanile del Club (dai Piccoli
Amici agli Allievi) agli incontri dello Staff FIGC-SGS previsti nel corso della stagione
sportiva;

6. Consentire ’accesso dello staff federale alle proprie strutture e lo svolgimento
delle attivita previste, sempre nel rispetto degli orari e degli spazi concordati,
secondo una programmazione condivisa;

7. Implementare nel corso di tutta la stagione sportiva la metodologia condivisa con FIGC-
SGS in tutte le categorie, garantendo continuita nell’applicazione;

8. Assicurare la partecipazione di tecnici e dirigenti tesserati ai workshop e agli incontri
formativi-informativi organizzati e condotti dallo Staff FIGC-SGS, favorendo una
proficua collaborazione e un costruttivo confronto con gli altri club del territorio;
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Prendere parte alle attivita del Centro Federale Territoriale (CFT) di riferimento
garantendo piena partecipazione circa convocazioni atleti, tecnici, eventuale
partecipazione al Torneo e ad altre iniziative SGS;

Partecipare ad eventi SGS di livello regionale/nazionale dedicati;

Assicurare un adeguato livello di formazione allo staff dirigenziale attraverso la
partecipazione al Corso Grassroots “Livello E” per almeno un dirigente tesserato;

12.Rispettare tutte le previsioni del C.U. n° 1 del 07/07/2023;
13.Rispettare integralmente e collaborare a diffondere le linee guida, i principi e i

14.

codici di condotta relativi alla TUTELA DEI MINORI (gli strumenti per mettere in
atto quanto richiesto sono disponibili sulla piattaforma WEB, www.figc-
tuteladeiminori.it);

Seguire le procedure di rendicontazione dell’attivita AST secondo le indicazioni fornite
e utilizzando gli strumenti informatici messi a disposizione da SGS o da soggetti terzi,
garantendo il raggiungimento dei target prefissati ad inizio stagione.

L’IMPEGNO DEL SETTORE GIOVANILE E SCOLASTICO

SGSsii

1.

mpegna a:

Fornire supporto a 360° nella definizione e implementazione di un percorso di crescita
e di formazione tecnico-sportiva ed educativa, nel rispetto dell’identita del club
attraverso il coinvolgimento in attivita e Progetti SGS e attraverso |’assegnazione di un
tutor dedicato da identificare nella figura del Responsabile Tecnico dell’AST;

Presentare e condividere con i con i membri dello staff il presente patto di

collaborazione;

. Strutturare e supportare un percorso di crescita tecnica e metodologica basato sulla

condivisione, contribuendo a fornire le informazioni idonee per creare sempre i migliori
ambienti di apprendimento per i giovani calciatori e le giovani calciatrici;

Essere presente presso il club con uno staff composto da diverse professionalita, per
un numero minimo di 6* allenamenti nel corso della stagione sportiva che coinvolgano
tutti i gruppi squadra delle categorie inserite nel progetto;

. Contribuire all’organizzazione dei workshop educativi/multidisciplinari e tecnici per la

formazione e ’informazione di atleti e atlete, tecnici, genitori e dirigenti tesserati o
afferenti al club, mettendo a disposizione conoscenze, competenze, materiali, relatori
e relatrici, al fine di approfondire, con |’apporto di persone esperte, diverse tematiche
di interesse per il club;

Diffondere le comunicazioni SGS destinate al territorio e allo sviluppo delle attivita
attraverso il tutor, supportando il club nella corretta applicazione di regolamenti e
comunicazioni;



http://www.figc-tuteladeiminori.it/
http://www.figc-tuteladeiminori.it/
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7. Mettere a disposizione del club i documenti riguardanti il programma tecnico di
sviluppo territoriale tra cui manuali, schede e proposte pratiche attraverso il sito
ufficiale FIGC e/o attraverso ulteriori strumenti, sia digitali che non;

8. Favorire il consolidamento di sinergie con gli altri club del territorio.

*tale numero dovra comunque tener conto delle specificita di ciascun club, delle opportunita offerte dal territorio e da
eventuali contingenze non preventivabili all’inizio della stagione sportiva.

L’ IMPEGNO RECIPROCO
Il Club e il Settore Giovanile e Scolastico si impegnano reciprocamente a:

1. Favorire la massima collaborazione possibile tra tutte le persone impegnate nella
crescita delle giovani calciatrici e dei giovani calciatori;

2. Portare avanti le attivita di tutta la stagione sportiva con spirito di condivisione e con
un approccio improntato al confronto e al dialogo;

3. Lavorare con costanza alla diffusione della metodologia e dei principi condivisi;

4. Rispettare e far rispettare sempre e in ogni situazione le normative che regolano il
gioco del Calcio, fuori e dentro al campo, i principi e i valori che animano le attivita
SGS ponendo grande attenzione alla tutela dell’ambiente di apprendimento destinato
ai giovani atleti;

5. Favorire inclusione e partecipazione attiva di tutte le componenti del sistema coinvolte
nelle progettualita;

6. garantire ai giovani atleti la possibilita di giocare in un ambiente sano, sicuro e gestito
da adulti formati e competenti.

Il presidente o Legale Rappresentante del club Il Presidente SGS
(Vito Tisci)

1.10..2024




